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Муниципальное бюджетное учреждение культуры г. Иркутска 
«Гуманитарный центр-библиотека имени семьи Полевых» в лице директора 
Прониной Людмилы Александровны, действующей на оснований | Устава, с 
одной стороны и Муниципальное казенное учреждение города Иркутска 
«Информационно-методический центр развития образования^ в лице 
директора Ивановой Татьяны Валерьевны, действующей на основании 
Устава, вместе именуемые «Стороны», в целях активизации совместной 
деятельности подписали настоящее Соглашение:

1 .Предмет Соглашения о сотрудничестве.
1.1. Сотрудничество Сторон осуществляется в строгом соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, общепризнанными прицрцпами и 
международными договорами Российской Федерации, законодательными и 
иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации. j

1.2. Предметом настоящего Соглашения является дворческое 
сотрудничество Сторон на некоммерческой основе в целях организации 
совместной методической, культурно-просветительской, образовательной, 
информационной деятельности.

1.3. Отдельные виды совместной деятельности Сторон выполняются на 
основании совместно утвержденных программ, проектов, планов и т.д.

1.4. Стороны обязуются совместно действовать для достижения общих 
целей в соответствии с уставными задачами и интересами каждой йз Сторон. 
В процессе осуществления поставленных совместных целей | Стороны 
должны строить свои взаимоотношения на основе равенства,j честного 
партнерства и защиты интересов друг друга.

2. Права и обязанности.
2.1. Стороны обязуются участвовать в организации и проведении

совместных методических, культурно-просветительских, образовательных, 
информационных мероприятий. I

2.2. Стороны имеют право вносить предложения по развитию 
творческого сотрудничества и совместной деятельности в рамках настоящего 
Соглашения.

3. Срок действия.
3.1. Настоящее Соглашение заключается сроком на 5 лет и уступает в 

силу с момента подписания его обеими Сторонами. В случае еслй |в срок не 
позднее 10 дней до окончания срока действия настоящего Соглашения ни



одна из Сторон письменно не заявит о нежелании продолжить 
сотрудничество в рамках настоящего соглашения, действие Соглашения 
автоматически продлевается каждый раз на один год. Настоящее Соглашение 
вступает в силу с момента подписания его Сторонами, заключается на 
неопределенный срок и может быть расторгнут в любое время по 
письменному заявлению любой из Сторон.

3.2. Каждая из Сторон может расторгнуть Соглашение в одностороннем 
порядке, предварительно письменно за 3 календарных дня уведомив другую 
Сторону о своем намерении.

4. Порядок рассмотрения споров
4.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть по настоящему 

Соглашению, Стороны разрешают путем переговоров.

5. Прочие условия
5.1. Сотрудничество Сторон осуществляется полность 

безвозмездной основе.
5.2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, им 

одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
5.3. Все дополнения и изменения к настоящему Договору 

юридическую силу лишь в том случае, если оформлены в письменном 
подписаны обеими сторонами.

5.4. К настоящему Соглашению может прилагаться «Калей 
тематический план совместной работы», который в этом случае яв 
неотъемлемой частью настоящего Соглашения.
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